
OBJECTIFS :
� Être capable d’intervenir face à une situation d’accident du travail, dans le 

respect de  l’organisation de l’entreprise et des procédures spécifiques fixées 
en matière de prévention ;

� Mettre en application ses compétences de Sauveteur Secouriste du Travail au 
service de la prévention des risques professionnels dans son entreprise.

PUBLIC VISÉ
Toute personne titulaire du 
certificat SST souhaitant 
maintenir et actualiser ses 
compétences.

PRÉREQUIS
Être titulaire du certificat SST 
en cours de validité

DURÉE
7 heures, soit 1 jour

EFFECTIF
De 4 à 10 stagiaires par session                 
(en présentiel)

MOYENS PÉDAGOGIQUES
• Diaporama animé par le 

formateur
• Lot de mannequins (adulte, 

enfant, nourrisson)
• Défibrillateur de formation
• Gilet Heimlich
• Garrot tourniquet
• Modèle de tête en coupe
• Plan d’intervention et 

pictogrammes
• Matériel de désinfection 

(masques, gants, lingettes)
• Matériel de simulation 

(maquillage, accessoires…)

ACCESSIBILITÉ AUX 
PERSONNES EN SITUATION DE 
HANDICAP
Prendre contact avec Kadekol :
contact@kadekol-formation.fr
afin d’étudier les possibilités 
d’adaptation en fonction de 
vos besoins spécifiques.

EN RÉSUMÉ :
• La formation “MAC SST” permet de réactiver les compétences des salariés 

formés comme Sauveteurs Secouristes du Travail. Elle se base sur le retour 
d’expérience de chaque stagiaire, afin d’optimiser les pratiques et de se 
mettre à jour sur les compétences de secourisme et d’analyse de situation de 
travail. Le MAC SST est obligatoire tous les 24 mois pour conserver la validité 
du certificat.

AU PROGRAMME :
� Évaluation à partir d’accidents du travail simulés permettant de repérer les 

écarts par rapport au comportement attendu du SST ;
� Révision des gestes d’urgence ;
� Actualisation de la formation : aux risques de l’entreprise/de l’établissement 

et aux modifications du programme.

DOCUMENTS REMIS EN FIN DE FORMATION :
• Certificat de réalisation & Attestation fin de formation 
• Aide mémoire SST (ED4085)
• Renouvellement du certificat SST

(sous réserve de réussite aux épreuves certificatives)

Théorie
20%

Pratique
80%

RÉPERTOIRE SPÉCIFIQUE « France Compétences » :
• RS727

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES :
• Interactive : apport de connaissances participatif, discussions de groupe ;
• Démonstrative : démonstration en temps réel & démonstration commentée 

justifiée ;
• Applicative : Acquisition des gestes techniques et de la conduite à tenir ;
• Études de cas en rapport avec l’activité des participants ;
• Mises en situations simulées, ateliers d’apprentissage & jeux de rôle ;
• Visionnage de séquence & debriefings.

PROFIL DES FORMATEURS :
• Formateurs certifiés selon le référentiel INRS et titulaire d'un certificat de 

formateur SST en cours de validité.

LIEU DE FORMATION
• Intra-entreprise : dans vos 

locaux 
• Inter-entreprise : dans notre 

salle dédiée à la formation 
(lieu et conditions d’accès délivrés au 
plus tard 14 jours avant le démarrage 
de la formation)

TARIF
Nous consulter pour devis 
personnalisé sur :
www.kadekol-formation.fr

MODALITÉS D’ÉVALUATION / CERTIFICATION :
• Évaluation théorique et pratique selon la grille de certification des 

compétences de l’INRS (mise en situation d'accident simulé et entretien sous 
forme de questions/réponses entre le stagiaire et le formateur).

• Un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail, valable 2 ans, est délivré au 
candidat qui a participé activement à l'ensemble de la formation et fait 
l'objet d'une évaluation formative et certificative favorable.

PROGRAMME DE FORMATION – MAC SST 
MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPÉTENCES
SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
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